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Zamestnavatelska zmluva
. a¥ viac ako /Standard Investicné Zivotné poistenie

, qow §6HTU0990
Zamestnavatel'ska zmluva o plateni a odvadzani prispevkov na investi¢né Zivotné poistenie
(dalej len ,zmluva*“) uzatvorena podfa § 269 ods. 2 zékona €. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni
neskorsich predpisov medzi zmluvnymi stranami:
AXA Zivotni pojistovna a.s., so sidlom Lazarska 13/8, 120 00 Praha 2, Ceska republika, zapisana v obchodnom
registri Mestského stdu v Prahe, oddiel B, vloZka €. 2831, 1CO: 618 59 524, prostrednictvom svojej organizacnej
zloZky v Slovenskej republike: AXA Zivotni pojistovna a.s., pobocka poistovne z iného ¢lenského statu, so
sidlom Kolarska 6, 811 06 Bratislava, ICO: 35 968 079 zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu
Bratislava |, oddiel Po, vlozka €. 1327/B (dalej len ,Poistoviia“)
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Cianok !
Predmet zmluvy
1. Touto zmluvou sa zamestnavatel zavazuje. Ze buds v dohcdnute)
vyéke. v dohodnute] lshote splatnosti @ spésobom dofiodnutym v tajto
zinluve platit Poistovni prispevky na investigné Zivotné poistenie za svojich
zamestnancov, ktori s Poistovfiou uzatvoria poistnd zmiuvu (dale) aj ako
prispevky zamestndvateia”) a pinit daldie povinnosti zamestnavatela

& mu vyplyvajl z tejtc zmiuvy.
Poistriou zmluvou sa na ddely t

jto zmiuvy rozumis poistna zmiuva

21 zamestnancom zamestndvatela a Poistovnou, pricom ide

o poistnt zmiuvy, v Ktore) je zamastnanec vidy poistenym, a v pripade

21 akplatbz poistného na investicné Zivetnd goistenis plater
zamestnancom je aspon 0.03 € je zamestnansc ef
poistniiom

22  aknpiatba poistného na investisné Zivotns poistenis je platens
v pingj vyske zamestnavatelom, je poistnikom zamestnévats
alebo zamestnanec v 2avisiosti od ich vzdjomnej dohody.

Ditku poistne) doby je moiné dohodniit podia poistnych podmienck

stiEnéne zivotnsho poistania

Cianok Il

Sposoh platenia a odvadzania prispevku zamestnavatela

1 Zamestndvatel sa zavazuje platit 2 odvadzat Poistoyni prispavky
Jamestnavatela na nvesticné 2votné poistenie svojich zamestnancoy,  to
viehote a vo vyéke dohodnutej medzi zamestndvatelom a zamestnancom
O vyske prispavku. rasp. jsho zmene informuje zamastnavatel Poistovii
vstilade s prilohou ¢. 1 tejts zmluvy
stnavatel sa zavazuje sumu predstavujicu Ghrn prispevioy
atefa platit a odvadzat Poistovni bezhotovostne na icet
cistavni v UniCredit Bank Czech Republic and Slovaiia 2 8. pobo
zanranieney banky pre bezns poistns 1424444080711
{IBAN" 5K52 1111 O 114 2444 4080). 4 to v lehot
donodnute; medz: zamestnavatelom 8 zamestnancom. najnesko!
@2 konea Kalendarmshs mesiaca. v ktagom je splatns o

poistne; zmiuvy zamastnanca V prigads prispevkoy mimoriadnaho
porstného zamestnavate! pousij 444 072/1111

ch @ vo v

viak

23

Stné v zmysia

cislo dctu 142 4444
{IBAN SK74 1111 0000 0014 2444 4072) Spésob platenia a od
prispavkoy zamestnavatela je uvedeny v dokuments Pokyny pre
zamestndvatefa’. ktary j2 prilohou &. 1 tejtc zmiuvy

3. Zmiuvné strany sa dohodli, Ze zamestnavatel bude Poistovni zasielat
piehlad v elektronicke; podobe si¢asne s hromadnou platbou v silade

s pokynmi. ktar# sé uvedené v prilohe &. 1 tejto zmiuvy

4. Zmiuvné strany sa zavazujl. Ze zabezpedia potrebns technické,
organizacné a persondine opatrenia. aby sa zabezpecila bezpecnost ich
Informagneho systému a aby bola riadne zabezpedend ochiana bezpetnost
ovanyoh spiéy podia prve) vaty

idzania

prepra

Clanok Il

Prava a povinnosti zmluvnych stran

Zmiuvns strany sa zavazuju peskytovat si navzajom potrsbny

1N0ST 3 POMOC Pri 8préve poistenia zamestnancov zamestnavat

a bez zoytoeného odkladu sa navzajom micrmovat o skutognostiach

ktaré by mohii ovplyvnit pinenie tejto zmiuvy. Poistavia naposhytuje

zamestnivate nformécis. na ktord zamestnavatel nama narok

ako napr v¥Sky pineni z poistayeh zmidv zamestnancoy a iné skutognost

Ligre nes @ § predmetom tejto zmiuvy.

Zmluvné strany sa zavazujl, is 51 vratia penains prostriedky

nespravnene alebe omylem prjate sposobom

® preuctovania na ind poistnd zmiuvu na zakiade pi
poistnika a dolozenia potvrdenia o zapia

w yritenia pefaznych prostriedkov na zaklade pisomns) Ziadost
poistnika a dolozenia potvrdenia o zaplateni poistného

Zamestnavatel sa zavazuie chranif prava a zaujmy zamestnanc
lati prispevky zamestndvatela aj tak. Ze bude zachovavat micanivost
o skutodnostiach, o ktorych sa dozvadel v stivislost s touto zmiluvou

a ktorych

ué 1tejto

4. Zamestndvatel sa zavazuje postupovat v silade s priloh
zmiuvy, ktord tvori nsoddalitaind sidast tejto zmiuvy.

5 Zamestnavatel sa zavazuje, Ze umoini finanénym sprostrediovate
vykonavajicim ¢innost pre Poistoviiu vykonavat v primeranom rozsahy
v priestoroch zamestnavatala dinnost smerujdou k uzavretiu paistng
zmiuvy madzi Poistoviiou 2 zamestnancami

dohodnutym medzi finandnym sprostredkovatelom a zodpovedn;
zéstupcom zamestnavatela

€
prostrednistvem urdenych financnyel
seryis, najma viak poskytovat odbornd poradens
ktorf maju zaujem uzatvont posstnd zmiuvu s Poistovnou. @
zamestnanaom podporu pri vybavovani a uplataovani narol
zmidy v pripade poistnych udaiosti

amestnavatala 2 to 9pdso
ym

Clanok IV

Skonéenie zmiuvy

1 Tato zmiuvu mdZu zmiuvné strany skonit dohodou
alebo vypovedou aj bez uvedenia ddvodu

2.V pripade skondania tajto zmluvy vipovedou musi byt vy
3 dorudens druhej zmluvne] strane. inak j2 napiatna

3 Ak je dand vjpoved. této zmiuva sa skondi uplynutim vypovedne) doby
Vypovedna doba je rovnaka pre Pols dva
imesiace Vpovadnd doba zadina piyr
masiaca nasledujioeho po doruéeni vypoveda a skondi ea uplynutim
posledného dfia prisludného kalendarneho mesiaca

4 Jpovedne] lehoty G zmluvné strany pov:

4. Potas plynutia
spasobom pinit vietky Zavazky vyplyvajlice pra nis z tejto zmiuvy

mnd

svad p

iadn

Clanok V

Spoloéné a zaverecné ustanovenia

1. Vo veciach neupravanych touto Zmiuveu sa na vZajomné prava

& pevinnosti zmiuvnyeh stran, 2ke aj na vzajomné povinnosti medzi
zamestnavatelom a Poistoviiou v sUvislosti s pinenim predmety tejio
amiuvy vzianui prislusné ustanovenia Obchodneho 2akonnika

2 Ozndmenia alsbo Ziadosti podia tejte zmluvy adrescvans Paistovri sa
doruduji na adresu umiestnenia organizaénsj ziozky Poistovne v Slovenska)
republike. pricom sa zmluvné strany dohodt, Zs ozndmanie alebo fiado
0 Poistovni doruéené v ded ich fyzického doruenia Poistouni, ktory j¢
vyznaseny na dorugovans) zasielke pisomnym prejavem vyjadrujioim datm
prijatia pisomnosti 0sobou poverenou Poistoviou na prijatie plsomnosti
tato podmienka neplati pre doruovanie pisomnost! postou s dorucenkou
do viastnych rik. kedy je Gas dorudenia preukdzany prevzatim doporué
posty riadnym postovym zdznamom. Ustancvenia tohte bodu sa £
v2tahujd na dorugovanie sznameni a Ziadosti Poistovni adresovanyeh
zamestndvatelovi. pricom miestom dorudenia Je sidio zamestnavate
Ak nig je moZné dorudit pisomnost druhej zmluvne) strane na poslednd
n3mu adrasu, 2 ind adresa ris je odosielatelovi znama, po
pisomnast za dorudent 5 pracovny deil odo diia odostania
3 Ak nisktoré ustanovenia tejto zmiuvy nie s celkom alebo stast: Geinné
alebo neskor stratia GEinnost. nie je tym dotknutd piatnost cstatnych
ustanoveni Namiesto netidinnych ustanovani a na vyplnenis medzier sa
pouzije tiprava, ktord, pokial je to pravne mozns, sa &
zmyslu 3 el tejto zmluvy, pokial pri uzatvéranitejto zmitvy zmiuvne
strany tito otézku brali do Gvahy.
4 Zmena tejto zmluvy je moZna len pisomnou dohodou zmiuvayeh stran
5 Tito zmiuva sa uzatvéra na Gas naurdity

[ 2mluva je vyhotovena v dvoch
zamestndvatela a jeden pre Foistovnuy -
7 Zmiuvné strany vyhiasuji. Ze si tto zmluve o
porozumeli a na znak tohe. Ze sbsah tejto Zmiuvy
a slobodnej voli. ju podpisali

azui2 sa

napviac priblizuje

soch, jeden pre

editail, jej sbsahy
odpovada ieh skutoine)
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